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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1. Общие положения 
Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) является частью 

оценки качества освоения основной образовательной программы по профессии 

и является обязательной процедурой для выпускников, завершающих освоение 

основной образовательной программы среднего профессионального 

образования (ПООП СПО) в Многопрофильном технологическом колледже 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Донбасский государственный технический университет» 

(далее - колледж) по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей. 

Целью ГИА является установление соответствия уровня освоения 

компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся по ФГОС СПО по профессии 23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей, способствовать систематизации и 

закреплению знаний и умений обучающегося по профессии при решении 

конкретных профессиональных задач, определять уровень подготовки 

выпускника к профессиональной деятельности. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой профессиональной 

образовательной программе среднего профессионального образования по 

профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей. 

Нормативные основания для разработки программы государственной 

итоговой аттестации: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями); 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 9 декабря 2016 г. №1581; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении Порядка разработки примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 

2022 г. №762 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. №800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 
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изменениями и дополнениями); 

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 

№ 336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования и установлении соответствия отдельных 

профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 

профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 

г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования»; 

Нормативно-методические документы Министерства просвещения 

Российской Федерации; 

Нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации;  

Устав Университета; 

Локальные нормативные акты Университета. 

Программа ГИА разработана с учетом выполнения следующих 

принципов и требований: 

проведение предусматривает открытость и демократичность на этапах 

разработки и проведения, вовлечение в процесс подготовки и проведения 

преподавателей и работодателей, корректировку всех компонентов аттестации, 

экспертизу и корректировку подготовки к ГИА; 

Содержание аттестации учитывает уровень требований стандарта по 

профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей – базовой 

подготовки. 

Предметом ГИА выпускника по программам подготовки 

квалифицированных рабочих на основе образовательных стандартов является 

оценка качества подготовки выпускников, которая осуществляется в двух 

основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 

Главной задачей по реализации требований Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования является реализация практической направленности подготовки 

специалистов со средним профессиональным образованием. 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны 

быть сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими компетенциями: 

 

Таблица 1 – Общие компетенции 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

еѐ составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать инфор-

мацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; владеть актуальными 

методами работы в профессиональной и смежных 

сферах; реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов  

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать работу коллектива  

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности, осуществлять 

работу с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессио-нальную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы бережливого 

производства; основные направления изменения 

климатических условий региона 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа 

жизни; условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для 

специальности; средства профилактики 

перенапряжения 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие 

и планируемые); писать простые связные 

сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной направленности 

 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны 

быть сформированы следующие профессиональные компетенции:  

 

Таблица 2 – Профессиональные компетенции 
Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

Определение 

технического 

состояния систем, 

агрегатов, деталей и 

механизмов 

автомобиля 

ПК 1.1. Определять 

техническое 

состояние 

автомобильных 

двигателей 

Иметь практический опыт в:  приемке и 

подготовке автомобиля к диагностике 

Уметь: принимать автомобиль на 

диагностику, проводить беседу с 

заказчиком для выявления его жалоб на 

работу автомобиля, проводить внешний 

осмотр автомобиля, составлять 

необходимую документацию 

Знать: марки и модели автомобилей, их 

технические характеристики и 

особенности конструкции; технические 

документы на приѐмку автомобиля в 

технический сервис; психологические 

основы общения с заказчиками 

ПК 1.2. Определять 

техническое 

состояние 

электрических и 

электронных систем 

автомобилей 

Иметь практический опыт в: 
диагностике технического состояния 

приборов электрооборудования 

автомобилей по внешним признакам 
Уметь: измерять параметры электрических 

цепей электрооборудования автомобилей; 

выявлять по внешним признакам отклонения 

от нормального технического состояния 

приборов электрооборудования автомобилей 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

и делать прогноз возможных неисправностей 

Знать: основные положения электротехники; 

устройство и принцип действия 

электрических машин и электрического 

оборудования автомобилей; устройство и 

конструктивные особенности элементов 

электрических и электронных систем 

автомобилей; технические параметры 

исправного состояния приборов 

электрооборудования автомобилей, 

неисправности приборов и систем 

электрооборудования, их признаки и причины 

ПК.1.3. Определять 

техническое 

состояние 

автомобильных 

трансмиссий 

Иметь практический опыт в: 

диагностике технического состояния 

автомобильных трансмиссий по внешним 

признакам 

Уметь: выявлять по внешним признакам 

отклонения от нормального технического 

состояния автомобильных трансмиссий, 

делать на их основе прогноз возможных 

неисправностей 

Знать: устройство, работу, регулировки, 

технические параметры исправного 

состояния автомобильных трансмиссий, 

неисправности агрегатов трансмиссии и 

их признаки 

ПК 1.4. Определять 

техническое 

состояние ходовой 

части и механизмов 

управления 

автомобилей 

Иметь практический опыт в: 

диагностике технического состояния 

ходовой части и механизмов управления 

автомобилей по внешним признакам 

Уметь: выявлять по внешним признакам 

отклонения от нормального технического 

состояния ходовой части и механизмов 

управления автомобилей, делать на их 

основе прогноз возможных 

неисправностей 

Знать: устройство, работа, регулировки, 

технические параметры исправного 

состояния ходовой части и механизмов 

управления автомобилей, неисправности 

и их признаки 

ПК.1.5. Выявлять 

дефекты кузовов, 

кабин и платформ 

Иметь практический опыт в: общей 

органолептической диагностике 

технического состояния кузовов, кабин и 

платформ автомобилей по внешним 

признакам 

Уметь: оценивать по внешним признакам 

состояние кузовов, кабин и платформ, 

выявлять признаки отклонений от 

нормального технического состояния, 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

визуально оценивать состояние 

соединений деталей, лакокрасочного 

покрытия, делать на их основе прогноз 

возможных неисправностей 

Знать: устройство, технические 

параметры исправного состояния кузовов, 

кабин и платформ автомобилей, 

неисправности и их признаки, требования 

к качеству соединений деталей кузовов, 

кабин и платформ, требования к 

состоянию лакокрасочных покрытий 

Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

автотранспорта 

согласно требованиям 

нормативно- 

технической 

документации 

ПК.2.1. 

Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

автомобильных 

двигателей 

Иметь практический опыт в: приѐме 

автомобиля на техническое обслуживание 

Уметь: принимать заказ на техническое 

обслуживание автомобиля, проводить его 

внешний осмотр, составлять 

необходимую приемочную документацию 

Знать: марки и модели автомобилей, их 

технические характеристики, особенности 

конструкции и технического 

обслуживания; технические документы на 

приѐмку автомобиля в технический 

сервис; психологические основы общения 

с заказчиками 

ПК 2.2. 

Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

электрических и 

электронных систем 

автомобилей 

Иметь практический опыт в: 

выполнении регламентных работ по 

техническому обслуживанию 

электрических и электронных систем 

автомобилей 
Уметь: измерять параметры электрических 

цепей автомобилей; пользоваться 

измерительными приборами; безопасно и 

качественно выполнять регламентные работы 

по разным видам технического 

обслуживания: проверке состояния элементов 

электрических и электронных систем 

автомобилей, выявлению и замена 

неисправных 

Знать: основные положения электротехники; 

устройство и принцип действия 

электрических машин и оборудования; 

устройство и принцип действия 

электрических и электронных систем 

автомобилей, неисправности и способы их 

устранения; перечни регламентных работ и 

порядок их проведения для разных видов 

технического обслуживания; особенности 

регламентных работ для автомобилей 

различных марок; меры безопасности при 

работе с электрооборудованием и 

электрическими инструментами 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

ПК 2.3. 

Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

автомобильных 

трансмиссий 

Иметь практический опыт в: 

выполнении регламентных работ 

технических обслуживаний 

автомобильных трансмиссий 
Уметь: безопасно и высококачественно 

выполнять регламентные работы по разным 

видам технического обслуживания: проверке 

состояния автомобильных трансмиссий, 

выявлению и замене неисправных элементов; 

использовать эксплуатационные материалы в 

профессиональной деятельности; выбирать 

материалы на основе анализа их свойств, для 

конкретного применения; соблюдать 

безопасные условия труда в 

профессиональной деятельности 

Знать: устройства и принципы действия 

автомобильных трансмиссий, неисправности 

и способы их устранения; перечни 

регламентных работ и порядок их проведения 

для разных видов технического 

обслуживания; особенности регламентных 

работ для автомобилей различных марок и 

моделей; физические и химические свойства 

горючих и смазочных материалов; области 

применения материалов; правила техники 

безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности 

ПК 2.4 Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

ходовой части и 

механизмов 

управления 

автомобилей 

Иметь практический опыт в: 

выполнении регламентных работ 

технических обслуживаний ходовой части 

и механизмов управления автомобилей 

Уметь: безопасно и высококачественно 

выполнять регламентные работы по 

разным видам технического 

обслуживания: проверке состояния 

ходовой части и механизмов управления 

автомобилей, выявлению и замене 

неисправных элементов; соблюдать 

безопасные условия труда в 

профессиональной деятельности 
Знать: устройство и принцип действия 

ходовой части и механизмов управления 

автомобилей, неисправности и способы их 

устранения; перечни регламентных работ и 

порядок их проведения для разных видов 

технического обслуживания; особенности 

регламентных работ для автомобилей 

различных марок моделей; правила техники 

безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности 

ПК 2.5. 

Осуществлять 
Иметь практический опыт в: 

выполнении регламентных работ 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

техническое 

обслуживание 

автомобильных 

кузовов 

технических обслуживаний 

автомобильных кузовов 
Уметь: безопасно и качественно выполнять 

регламентные работы по разным видам 

технического обслуживания: проверке 

состояния автомобильных кузовов, чистке, 

дезинфекции, мойке, полировке, подкраске, 

устранению царапин и вмятин; использовать 

эксплуатационные материалы в 

профессиональной деятельности; выбирать 

материалы на основе анализа их свойств для 

конкретного применения 

Знать: устройства автомобильных 

кузовов, неисправности и способы их 

устранения; перечни регламентных работ 

и порядок их проведения для разных 

видов технического обслуживания; 

особенности регламентных работ для 

автомобилей различных марок и моделей; 

основные свойства, классификация, 

характеристики применяемых в 

профессиональной деятельности 

материалов; области применения 

материалов; характеристики 

лакокрасочных покрытий автомобильных 

кузовов 

Производить текущий 

ремонт различных 

типов автомобилей в 

соответствии с 

требованиями 

технологической 

документации 

ПК 3.1. Производить 

текущий ремонт 

автомобильных 

двигателей 

Иметь практический опыт в: 

подготовке автомобиля к ремонту; 

оформлении первичной документации для 

ремонта 

Уметь: оформлять учетную 

документацию; использовать уборочно-

моечное и технологическое оборудование 

Знать: устройство и конструктивные 

особенности ремонтируемых 

автомобильных двигателей; назначение и 

взаимодействие узлов и систем 

двигателей; формы и содержание учетной 

документации; характеристики и правила 

эксплуатации вспомогательного 

оборудования 

ПК 3.2. Производить 

текущий ремонт 

узлов и элементов 

электрических и 

электронных систем 

автомобилей 

Иметь практический опыт в: 

подготовке автомобиля к ремонту; 

оформлении первичной документации для 

ремонта 

Уметь: пользоваться измерительными 

приборами 
Знать: устройство и принцип действия 

электрических машин; устройство и 

конструктивные особенности узлов и 

элементов электрических и электронных 



14 

 

 

Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

систем;  назначение и взаимодействие узлов и 

элементов электрических и электронных 

систем; формы и содержание учетной 

документации; характеристики и правила 

эксплуатации вспомогательного 

оборудования 

ПК 3.3. Производить 

текущий ремонт 

автомобильных 

трансмиссий 

Иметь практический опыт в: 

подготовке автомобиля к ремонту; 

оформлении первичной документации для   

ремонта 

Уметь: оформлять учетную 

документацию; использовать уборочно-

моечное оборудование и технологическое 

оборудование 

Знать: устройство и конструктивные 

особенности автомобильных 

трансмиссий; назначение и 

взаимодействие узлов трансмиссии; 

формы и содержание учетной 

документации; характеристики и правила 

эксплуатации вспомогательного 

оборудования 

ПК 3.4. Производить 

текущий ремонт 

ходовой части и 

механизмов 

управления 

автомобилей 

Иметь практический опыт в: 

подготовке автомобиля к ремонту; 

оформлении первичной документации для   

ремонта 
Уметь: оформлять учетную документацию; 

использовать уборочно-моечное и 

технологическое оборудование; проверять 

комплектность ходовой части и механизмов 

управления автомобилей 

Знать: устройство и конструктивные 

особенности ходовой части и механизмов 

рулевого управления; назначение и 

взаимодействие узлов ходовой части и 

механизмов управления; формы и 

содержание учетной документации; 

характеристики и правила эксплуатации 

вспомогательного оборудования 

ПК 3.5. Производить 

ремонт и окраску 

автомобильных 

кузовов 

Иметь практический опыт в: 

подготовке автомобиля к ремонту; 

оформлении первичной документации для   

ремонта 

Уметь: оформлять учетную 

документацию; использовать уборочно-

моечное оборудование и технологическое 

оборудование; использовать 

эксплуатационные материалы в 

профессиональной деятельности 
Знать: устройство и конструктивные 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

особенности автомобильных кузовов и кабин; 

характеристики лакокрасочных покрытий 

автомобильных кузовов; формы и содержание 

учетной документации; характеристики и 

правила эксплуатации вспомогательного 

оборудования; основные свойства, 

классификация, характеристики применяемых 

в профессиональной деятельности 

материалов 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 

ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее – 

индивидуальные особенности). 

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении 

ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

детей-инвалидов и инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с 

учетом особенностей разработанного задания и используемых ресурсов.  

Объем времени на подготовку и проведение ГИА установлен 

требованиями ФГОС по профессии и учебным планом. В соответствии с 

учебным планом профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей проведение демонстрационного экзамена проводится с 23 июня 

2025 г. по 29 июня 2025 г. 

Объем времени на ГИА – 36 часов (1 неделя). 

Демонстрационный экзамен базового уровня. 

 

2. ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

 

2.1 Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме 

демонстрационного экзамена 

 

Для выпускников, осваивающих ППКРС государственная итоговая 

аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме 

демонстрационного экзамена. 

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на 

основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом 

положений стандартов, а также квалификационных требований, заявленных 

организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с 

использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные 
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комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии 

оценивания, разрабатываемых оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 

расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки 

площадки демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных 

групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. Образцы заданий в составе 

комплекта оценочной документации размещаются на сайте оператора до 1 

октября года, предшествующего проведению демонстрационного экзамена 

(далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день 

до даты ДЭ. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме 

демонстрационного экзамена 

 

Порядок проведения процедуры ГИА по образовательным программам 

среднего профессионального образования устанавливает правила организации 

и проведения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования, завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию 

основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования программ подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, включая формы ГИА, требования к использованию средств 

обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, 

предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и 

рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а 

также особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.  

Колледж обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, 

членов ГЭК, членов экспертной группы.  

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой 

площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный 

оператор имеет право обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, 

установленным КОД, в том числе в части наличия расходных материалов. 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, 

а при сетевой форме реализации образовательных программ – также на 

территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для 

организации ЦПДЭ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом 
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проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих 

демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение 

демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты 

проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние помещений, 

предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а 

также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 

которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест 

между выпускниками с использованием способа случайной выборки. 

Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 

распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным 

экспертом в соответствующих протоколах. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий 

день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного 

эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора 

(ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена: 

Продолжительность демонстрационного экзамена (не более)  6 часов 

 

3. ОЦЕНКА УРОВНЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКА 

 

3.1 Оценка уровня и качества подготовки выпускника 

осуществляется при помощи фонда оценочных средств. 

Фонд оценочных средств для проведения демонстрационного экзамена, 

составленный  на  основании  комплекта  оценочной  документации  по  

профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

предоставляет колледж. 

Перечень знаний, умений, навыков в соответствии со 

Спецификацией стандарта компетенции «Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей» 

Организация работы и управление 

Специалист должен знать и понимать: 

назначение, использование, уход и техническое обслуживание 

оборудования, материалов и химических средств, а также последствиях их 

применения с точки зрения техники безопасности; 
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трудности и риски, связанные с сопутствующими видами деятельности, а 

также их причины и способы их предотвращения; 

методы и параметры организации рабочего времени по каждому виду 

работ; 

применимые принципы техники безопасности, охраны здоровья и 

окружающей среды, способы их применения на рабочем месте. 

Специалист должен уметь: 

подготовить и поддерживать рабочее место в безопасном, аккуратном и 

эффективном состоянии; 

подготовить себя к поставленным задачам, уделяя должное внимание 

технике безопасности и нормам охраны здоровья и окружающей среды; 

планировать, подготавливать и завершать каждое задание за выделенное 

время; 

планировать работу для максимального повышения эффективности и 

минимизации срывов графика; 

выбирать и использовать все оборудование и материалы безопасно и в 

соответствии с инструкциями изготовителя; 

чистить, хранить и испытывать оборудование и материалы в соответствии 

с инструкциями изготовителя; 

применять и превышать требования техники безопасности и норм охраны 

здоровья и отношении окружающей среды, оборудования и материалов; 

восстанавливать зону проведения работ и автомобиль до должного 

состояния. 

Компетенции в области коммуникаций и межличностных отношений 

Специалист должен знать и понимать: 

типы и назначение технической документации, включая руководства и 

рисунки (а также 

принципиальные и монтажные схемы) как в бумажном, так и 

электронном виде; 

техническую терминологию, относящейся к данному навыку; 

стандарты отрасли, необходимые для выявления и сообщения о 

неисправностях в устной и письменной формах; 

стандарты, требуемые при обслуживании клиента. Специалист должен 

уметь: 

читать, понимать и находить необходимые технические данные и 

инструкции в руководствах для рабочей площадки в любом доступном 

формате; 

обмениваться информацией на рабочем месте с помощью письменных и 

электронных средств коммуникации в стандартных форматах; 

взаимодействовать на рабочем месте с помощью устных, письменных и 

электронных средств, чтобы обеспечивать ясность, результативность и 

эффективность; 

использовать стандартный набор коммуникационных технологий; 

заполнять отчеты и реагировать на возникающие проблемы и вопросы; 

реагировать на запросы заказчика лично и опосредованно. 
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Электрические и механические системы, их взаимодействие 

Специалист должен знать и разбираться: 

в системах дизельных двигателей и двигателей с электрическим 

зажиганием; 

в механических системах двигателя; 

в гибридных автомобильных системах; 

в системах наддува, выброса и выхлопа; 

в электрических и электронных кузовных системах; 

в системах торможения и динамической стабилизации; 

в системах подвески и рулевого управления; 

в системах трансмиссии; 

в системах вентиляции и кондиционирования; 

в системах подушек безопасности и системах обеспечения безопасности; 

в электронной аппаратуре (развлекательные системы и т. п.); 

во взаимосвязи и взаимовлиянии всех систем; 

в способах обмена информацией между различными системами 

управления. Специалист должен уметь: 

использовать контрольное оборудование для измерения, проверки, 

контроля систем на предмет отказа механических и (или) электронных систем; 

проводить испытания с целью выявления и локализации неисправности. 

Осмотр и диагностика 

Специалист должен знать и понимать: 

принципы использования и интерпретации показаний применимых 

измерительных приборов и оборудования; 

принципы и способы применения всех соответствующих числовых и 

математических расчетов; 

принципы и способы применения специализированных диагностических 

процедур, инструментов, оборудования 

Специалист должен уметь: 

осуществлять калибровку и применять все измерительные приборы и 

оборудование (механические и электрические) в целях диагностики; 

точно определять место неисправности в различных системах легкового 

автомобиля; 

выбирать  и  применять  соответствующие  приборы  и  оборудование  для  

проверки  и диагностики дефектов и неисправностей: 

систем электрозажигания; дизельных систем; 

в системах наддува, выброса и выхлопа; 

в электрических и электронных кузовных системах; 

в системах торможения и динамической стабилизации; 

в системах подвески и рулевого управления; 

в системах трансмиссии; 

правильно осуществлять расчеты, проверять и интерпретировать 

результаты по мере необходимости; рассматривать варианты ремонта и замены. 

Ремонт, модернизация, обслуживание 

Специалист должен знать и разбираться: 
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в вариантах ремонта и замены; 

в методах и порядке осуществления ремонта, специальных требованиях к 

инструментарию; 

в последствиях для других систем автомобиля и ремонтных работах, с 

ними связанных. Специалист должен уметь: 

выполнять требования спецификаций производителя автомобиля и 

поставщика компонентов; 

составлять, обосновывать и предоставлять заказчику корректные 

предложения и решения по ремонту и замене; 

применять корректные процедуры установки запчастей; 

выполнять ремонт электрических систем и цепей, ремонт и 

модернизацию систем нагнетания воздуха и пусковых систем; 

осуществлять ремонт и модернизацию гидравлических тормозных систем 

(дисковых и барабанных) и (или) сопряженных компонентов, включая ручной 

или стояночный тормоз; 

выполнять ремонт АБС и систем динамической стабилизации с 

электронным управлением; 

производить замену и модернизацию компонентов трансмиссии; 

производить ремонт и модернизацию систем и компонентов рулевого 

управления, в частности с механическим, электрическим или гидравлическим 

усилителем; 

выполнять ремонт систем подвески и сопутствующих компонентов; 

выполнять регулировку рулевого управления; 

выполнять ремонт и капитальный ремонт четырехтактных двигателей и 

сопряженных компонентов; 

выполнять ремонт и модернизацию механического и автоматического 

моста и коробки передач, а также их компонентов; 

выполнять ремонт дизельных топливных систем, систем 

электрозажигания и сопряженных компонентов 

 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 

отметок: 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и 

объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 

100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для 

экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 
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экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается 

в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена 

передается хранится в колледже в составе архивных документов. 

 

Таблица 3 – Перевод результатов демонстрационного экзамена в 

экзаменационную оценку 
Демонстрационный экзамен базового уровня 

Форма аттестации 

Уровень 

демонстрационного 

экзамена 

Баллы Оценка 

ГИА Базовый 20-29 3 (удовлетворительно) 

ГИА Базовый 30-39 4 (хорошо) 

ГИА Базовый 40-50 5 (отлично) 

Перевод баллов в процентное соотношение 

Количество баллов 20-29 баллов 30-39 баллов 40-50 баллов 

Проценты 40-59% 60-79% 80-100% 

 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от 

него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной 

работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об 

аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не 

прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 

большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является 

решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем 

ГЭК и хранится в архиве образовательной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения ГИА. 

 

4. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 

(или) несогласии с результатами ГИА (далее – апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 

комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 
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проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 

комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря 

апелляционной комиссии из числа педагогических работников образовательной 

организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем 

апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей 

или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, представителей организаций-

партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, что 

направление деятельности данных представителей соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при 

условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут 

быть также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание 

апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 

конференцсвязи, а равно посредством предоставления письменных пояснений 

по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 

из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 

личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 
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ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 

аннулированию, в связи с чем, протокол о рассмотрении апелляции не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 

апелляционной комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные образовательной организацией без отчисления такого 

выпускника из образовательной организации в срок не более четырѐх месяцев 

после подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 

не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 

проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при 

их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи 

хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите дипломной работы (работы), секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), протокол 

заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы 

выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 

иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии 

является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 

апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 


