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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПДП ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Место преддипломной практики в структуре образовательной 

программы 

Программа преддипломной практики является частью основной 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена (далее – 

ППССЗ) специальности 21.02.17 Подземная разработка месторождений 

полезных ископаемых, в части освоения основных видов профессиональной 

деятельности (ВПД):  

Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных 

работ в соответствии с технической и нормативной документацией. 

Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и 

промышленной безопасностью на участке. 

Организация деятельности персонала производственного подразделения. 

 

1.2 Цели и задачи преддипломной практики 

Преддипломная практика направлена на углубление студентом 

первоначального профессионального опыта, развитие общих и 

профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной 

трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы (дипломный проект). 

Цель проведения преддипломной практики – является формирование у 

обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и 

реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ СПО по основным 

видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих 

и профессиональных компетенций по избранной специальности. 

Основные задачи преддипломной практики:  

формирование у студентов знаний, умений и навыков, профессиональных 

компетенций, профессионально значимых личностных качеств;  

развитие профессионального интереса, формирование мотивационно- 

целостного отношения к профессиональной деятельности, готовности к  

выполнению профессиональных задач в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета;  

адаптация студентов к профессиональной деятельности.  

С целью овладения видами профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

преддипломной практики должен иметь практический опыт: 

 



5 

 

 

1.3 Количество часов на преддипломную практику: 

Всего 4 недели, 144 часа. 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 120 часов, включая: 

самостоятельной работы обучающихся – 24 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Результатом преддипломной практики является  

 

освоение общих компетенций (ОК): 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выде-

лять еѐ составные части; определять этапы реше-

ния задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов  

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

 банковские продукты 

деятельности основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать работу коллектива  

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности, осуществлять 

работу с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессио-

нальную деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий региона 

Знания: правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональ- 

ной деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

профессиональных компетенций (ПК): 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

Организация и 

контроль 

технологических 

процессов горных 

и взрывных работ 

в соответствии с 

технической и 

нормативной 

документацией 

ПК 1.1. Разрабатывать  и 

интерпретировать  

техническую и 

технологическую 

документацию на ведение 

горных и взрывных работ 

Навыки: разработки и 

интерпретации технической и 

технологической документации на 

ведение горных и взрывных работ; 

оформления технической и 

технологической документации с 

помощью программного обеспечения 

Уметь: разрабатывать и 

интерпретировать технологические 

схемы ведения горных работ на 

участке; разрабатывать 

технологические карты по видам 

горных работ; производить 

оформление технологической 

документации с применением 

программных средств; оформлять 

проекты по проведению  горных 

выработок и очистных забоев с 

применением горных машин, 

очистных и проходческих 

комплексов, буровзрывных работ; 

оформлять технологическую 

документацию по проветриванию и 

дегазации горных выработок и 

очистных забоев; выполнять 

проектирование вентиляции участка 

шахты; читать планы и карты, 

геодезические и маркшейдерские 

сети; рассчитывать паспорта забоев: 

подготовительного 

механизированным способом, 

подготовительного буровзрывным 

способом, добычного различной 

степени механизации; разрабатывать 

и интерпретировать паспорта 

крепления горных выработок, 

разрабатывать и интерпретировать 

паспорта буровзрывных работ 

Знать: требования стандартов ЕСКД 

и ЕСТД к оформлению и составлению 

чертежей и схем, к оформлению 

технической и технологической 

документации по ведению горных 

работ; основные понятия и 

определения стандартизации и 

сертификации по проведению работ в 

очистном и подготовительном забоях, 

ремонтно-восстановительных работ и 

внутришахтного транспорта; правила 

проектирования и ведения очистных, 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

подготовительных работ с 

применением горных машин и 

буровзрывным способом; горно-

графическую документацию горной 

организации: наименование, 

назначение, содержание, порядок еѐ 

оформления, согласования и 

утверждения; маркшейдерские планы 

горных выработок; типовые 

технологические схемы подземной 

разработки месторождений полезных 

ископаемых, нормативные и 

методические материалы по 

технологии ведения горных работ на 

участке 

ПК 1.2. Организовывать и 

контролировать выпол-

нение горно-подготови-

тельных и 

вспомогательных работ при  

подземной добыче 

полезных ископаемых 

Навыки: выемки полезного 

ископаемого по ситуационному 

плану; определения фактического 

объема подготовительных и 

добычных работ; определения 

параметров схемы вскрытия 

месторождения и действующей 

системы разработки в данной горной 

организации; участия в организации 

производства: подготовительных и 

добычных работ, работ по дегазации 

шахтного поля; выявления нарушений 

в технологии ведения горных работ; 

участия в проведении мероприятий по 

обеспечению безопасности ведения 

взрывных работ; участия в 

организации процесса подготовки 

очистного и подготовительного 

забоев к отработке; определения 

параметров шахтной атмосферы; 

определения положения точки и 

ориентирования линий на 

поверхности и в горных выработках; 

анализа схемы вскрытия 

месторождения и действующей 

системы разработки на данной шахте; 

анализа ведения очистных, 

подготовительных (в том числе 

буровзрывных) и ремонтно-восстано-

вительных работ; участия в 

организации производства: 

подготовительных и добычных работ, 

буровзрывных работ, работ на складе 

полезного ископаемого; работ по 

креплению горных выработок, 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

погрузке и транспортированию 

горной массы, работ по проведению 

горных выработок, работ по выемке 

полезных ископаемых в пластах 

тонких, средних и мощных при 

пологом, наклонном и крутом 

залегании; контроля ведения горных 

работ в соответствии с технической и 

технологической документацией; 

выявления нарушений в технологии 

горных работ; контроля шахтной 

атмосферы с применением 

общешахтных систем 

автоматизированного контроля 

метана 

Уметь: контролировать ведение 

очистных и подготовительных работ; 

оценивать горно-геологические 

условия разработки месторождений 

полезных ископаемых; рассчитывать 

параметры схем вскрытия и 

элементов систем разработки; 

выбирать схемы ведения горных 

работ для заданных горно-

геологических и горнотехнических 

условий; использовать материалы, 

применяемые в горной 

промышленности 

Знать: общие вопросы проведения и 

крепления горных выработок, 

наклонных и вертикальных стволов; 

общие сведения о давлении горных 

пород и управлении горным 

давлением в очистных и 

подготовительных выработках; 

способы газификации угля, борьбы с 

метаном и запыленностью шахтной 

атмосферы; маркшейдерское 

обеспечение рационального 

использования недр; условия 

сдвижения горных пород под 

влиянием горных работ; системы 

разработки и схемы вскрытия 

месторождений в различных горно-

геологических и горнотехнических 

условиях; технологию и организацию 

ведения буровзрывных работ; 

технологию и организацию 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

проведения горных выработок в 

различных горно-геологических и 

горнотехнических условиях; способы 

управления горным давлением; 

технологию и организацию выемки 

полезного ископаемого в различных 

горно-геологических и 

горнотехнических условиях; 

технологию очистных работ при 

выемке полезного ископаемого с 

применением механизации и при 

безлюдной выемке; технологию 

очистных и подготовительных работ 

на пластах, опасных по внезапным 

выбросам угля или газа; технологию 

ремонта, восстановления и погашения 

горных выработок; состав рудничного 

воздуха; способы и схемы 

проветривания очистных и 

подготовительных выработок; 

приборы автоматического контроля 

расхода воздуха и аэрогазового 

контроля 

ПК 1.3. Организовывать и 

контролировать выпол-

нение работ на 

стационарных подземных 

установках, подземных 

самоходных машинах и 

буровых установках 

Навыки: соблюдения правил 

эксплуатации горнотранспортного 

оборудования; оценки и контроля 

состояния схем транспортирования 

горной массы на участке; 

определения оптимального 

расположения горнотранспортного 

оборудования в очистном и 

подготовительном забоях; 

соблюдения правил эксплуатации 

горнотранспортного оборудования; 

регулировки, смазки и технического и 

профилактического осмотра обслу-

живаемого оборудования, машин и 

механизмов; участия в ремонте 

оборудования, машин и механизмов; 

монтажа и наладки горно-

транспортного оборудования на 

участке; обслуживания подземных 

погрузочных пунктов; анализа схемы 

электроснабжения участка; участия в 

ремонте механического и 

электрооборудования; соблюдения 

правил эксплуатации электро-

оборудования; соблюдения правил 

безопасной эксплуатации стацио-

нарных установок; соблюдения 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

правил безопасной эксплуатации 

вентиляторных установок; пользо-

вания приборами контроля расхода 

воздуха и аэрогазового режима; 

участия в ремонте стационарных 

машин; управления горным 

давлением; участия в организации 

процесса подготовки и монтажа 

оборудования добычных забоев и 

проходческих выработок к 

последующей отработке; контроля за 

состоянием технологического и 

горнотранспортного оборудования и 

выполнения планово-предупре-

дительных ремонтов 

Уметь: производить 

эксплуатационные расчеты 

различного горно-транспортного 

оборудования в различных горно-

геологических и горнотехнических 

условиях; обосновывать выбор 

применяемого горнотранспортного 

оборудования; производить выбор 

оборудования подземных 

погрузочных пунктов; обеспечивать 

высокую надежность транспортных 

процессов;  читать блок-схемы систем 

автоматики, автоматизированных 

горнотранспортных машин и 

конвейерных линий; выбирать 

электрооборудование горных машин 

и комплексов по их рабочим 

параметрам; работать со схемами 

электроснабжения участка; выбирать 

оборудование для организации 

водоотлива на участке и производить 

расчет его рабочих параметров; 

производить расчеты необходимого 

количества воздуха, выбирать 

вентиляторные установки и 

производить их эксплуатационный 

расчет; пользоваться приборами 

контроля расхода воздуха и 

аэрогазового контроля; принципы 

формирования технологических 

грузопотоков  

Знать: общие сведения об устройстве, 

технические характеристики, принцип 

работы и область применения 

стационарных подземных установок, 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

подземных самоходных машин и 

буровых установок, правила их 

технической эксплуатации; правила 

транспортировки буровых установок 

по горным выработкам; план 

мероприятий по локализации и 

ликвидации последствий аварий, 

признаки угрозы их возникновения, 

сигналы оповещения, правила 

поведения при возникновении аварий 

под землей; транспортные схемы в 

различных горно-геологических и 

горнотехнических условиях; 

устройство, принцип действия, 

условия применения и правила 

эксплуатации участкового и 

магистрального транспорта; комплекс 

автоматизированных подземных 

погрузочных пунктов; основные 

сведения о подготовке к эксплуатации 

и ремонте горнотранспортного 

оборудования; алгоритмы и методы 

расчета эксплуатационных 

характеристик погрузочных машин, 

призабойных транспортных средств, 

ленточных и скребковых конвейеров, 

а также монорельсовых и 

моноканатных дорог; условия 

применения, принцип действия, 

устройство и правила эксплуатации 

рудничного транспорта; устройство и 

принцип действия схем 

электрооборудования 

горнотранспортных машин; схемы 

электроснабжения 

горнотранспортного оборудования; 

принципы построения и общую 

характеристику автоматизации 

конвейерного транспорта; основные 

виды автоматических электрических 

защит, блокировок и защитных 

средств электрооборудования 

горнотранспортных машин и 

механизмов; устройство, назначение, 

принцип действия основных 

элементов систем горной автоматики; 

материалы, применяемые в горной 

промышленности; устройство и 

принцип действия приводов горных 

машин и комплексов; 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

принципиальные схемы 

электроснабжения участка и 

освещения участка; правила 

эксплуатации электрооборудования 

горных машин и комплексов; 

организацию ремонтных работ на 

горном предприятии 

ПК. 1.4. Организовывать и 

контролировать 

выполнение взрывных 

работ на подземных 

горных предприятиях 

Навыки: участия в 

производственном процессе проходки 

горных выработок; контроля за 

соблюдением правил технической 

эксплуатации оборудования и 

питающих энергосетей; организации 

перебазировки горнопроходческих 

бригад на новый участок работ, 

заложения и закрытия выработок, 

проведения аварийных, специальных 

и других сложных работ; организации 

и контроля за проведением ремонта, 

технического обслуживания, осмотра 

оборудования и других технических 

средств 

Уметь: определять потребность 

горнопроходческих бригад в 

технических средствах, инструменте, 

материалах и услугах 

вспомогательных служб, 

организовывать и контролировать их 

обеспечение; контролировать 

правильность заложения взрывчатых 

средств, согласно паспорту 

буровзрывных работ; вести 

установленную документацию о 

работе оборудования и учета 

материальных ценностей, принимать 

меры по обеспечению их сохранности 

и своевременному списанию; 

обеспечивать и контролировать учет, 

использование и хранение 

взрывчатых материалов; 

осуществлять контроль за 

исправностью оборудования, 

ограждений, крепления горно-

разведочных выработок, 

предохранительных и защитных 

средств, средств пожаротушения, 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

транспортных средств, санитарно-

технических установок, а также за 

качественным составом атмосферы в 

горных выработках; обеспечивает 

соблюдение законодательства об 

охране недр и окружающей среды, 

включая рекультивацию земель при 

проведении горных работ 

Знать: законы и иные нормативные 

правовые акты в области 

геологического изучения, 

использования и охраны недр и 

окружающей среды; организационно-

распорядительные документы и 

методические материалы, касающиеся 

производства горных работ; горно-

геологические условия, назначение и 

специфику проведения горных работ; 

назначение и конструкции горных 

выработок; организацию 

производственных процессов и 

технологию проходки горных 

выработок; технические и 

геологические требования к отбору 

проб и качеству горных работ; 

требования техники безопасности и 

правила проведения буровзрывных 

работ; виды, технические 

характеристики и правила 

эксплуатации оборудования, 

энергосетей, приборов и инструмента, 

применяемых на горных работах; 

порядок, правила технического 

обслуживания и ремонта 

применяемого оборудования; 

причины и условия возникновения 

геологических осложнений, технико-

технологических нарушений и 

неполадок, аварий в горных 

выработках и способы их 

предупреждения и ликвидации; 

материалы, применяемые при 

проходке горных выработок, нормы 

их расхода и правила хранения; виды 

и характеристики взрывчатых 

материалов, правила их применения, 

транспортировки, учета и хранения; 

порядок и правила ведения и 

оформления производственной 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

документации и отчетности; нормы и 

расценки на горнопроходческие 

работы, порядок их пересмотра; 

требования Ростехнадзора к 

эксплуатации и обслуживанию 

применяемого оборудования; правила 

безопасности при производстве 

взрывных работ; передовой 

отечественный и зарубежный опыт в 

области проведения 

горнопроходческих работ 

Обеспечение 

функционировани

я системы 

управления 

охраной труда и 

промышленной 

безопасностью на 

участке 

ПК 2.1. Обеспечивать 

производственный 

контроль за соблюдением 

требований промышленной 

безопасности 

Навыки: оперативного контроля за 

состоянием безопасности на рабочих 

местах при ведении горных работ 

Уметь: использовать 

информационные справочно-

правовые базы; применять 

законодательные нормативные 

правовые акты Российской 

Федерации в области промышленной 

безопасности; применять 

нормативную техническую, 

проектную (конструкторскую) и 

эксплуатационную документацию на 

технические устройства, здания и 

сооружения; обеспечивать проверки 

состояния промышленной 

безопасности; выявлять опасные 

факторы на рабочих местах; 

разрабатывать проекты локальных 

нормативных актов в области 

промышленной безопасности; 

контролировать соблюдение членами 

бригад производственной 

дисциплины, требований 

промышленной безопасности и 

правил противопожарной защиты 

Знать: законодательство Российской 

Федерации в области промышленной 

безопасности, технического 

регулирования; федеральные нормы и 

правила в области промышленной 

безопасности; проектная 

(конструкторская) и 

эксплуатационная документация на 

технические устройства; требования к 

документационному обеспечению 

систем управления промышленной 

безопасностью; требования к порядку 

технического расследования причин 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

аварий; требования к разработке 

планов мероприятий по локализации 

и ликвидации последствий аварий на 

опасных производственных объектах 

ПК 2.2. Содействовать 

обеспечению 

функционирования 

системы управления 

охраной труда 

Навыки: ведения учетной 

документации по охране труда 

Уметь: разрабатывать проекты 

локальных нормативных актов с 

соблюдением государственных 

нормативных требований охраны 

труда; использовать системы 

электронного документооборота; 

пользоваться цифровыми 

платформами, справочными 

правовыми системами, базами данных 

в области охраны труда; использовать 

прикладные компьютерные 

программы для формирования 

проектов локальных нормативных 

актов, оформления отчетов, создания 

электронных таблиц 

Знать: требования трудового 

законодательства Российской 

Федерации и законодательства 

Российской Федерации в области 

охраны труда, в том числе о 

техническом регулировании, о 

промышленной, пожарной 

безопасности, о санитарно-

эпидемиологичес-ком благополучии 

населения; требования к 

документационному обеспечению 

систем управления охраной труда; 

требования к порядку расследования 

несчастных случаев 

ПК 2.3. Обеспечивать 

контроль за соблюдением 

требований охраны труда, 

включая состояние рабочих 

мест и оборудования на 

участке 

Навыки: обеспечения исполнения 

мероприятий по улучшению условий 

труда, разработанных по результатам 

специальной оценки условий труда 

Уметь: применять методы оценки 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов, 

опасностей;  идентифицировать 

факторы производственной среды и 

трудового процесса; обеспечивать 

проведение производственного 

контроля условий труда, специальной 

оценки условий труда 

Знать: источники и характеристики 

вредных и (или) опасных факторов 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

производственной среды и трудового 

процесса, их классификация; методы 

идентификации потенциально 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов; 

основные вопросы гигиенической 

оценки и классификации условий 

труда; перечень мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда 

ПК 2.4. Обеспечивать 

проведение мероприятий, 

направленных на снижение 

профессиональных рисков 

Навыки: выявления, анализа и 

оценки профессиональных рисков; 

предупреждения производственного 

травматизма и профзаболеваний; 

оказания первой помощи 

пострадавшим 

Уметь: применять методы оценки 

профессиональных рисков на рабочих 

местах; разрабатывать меры 

управления рисками на основе 

анализа принимаемых мер и 

возможности дальнейшего снижения 

уровней профессиональных рисков; 

владеть приемами оказания первой 

помощи пострадавшим 

Знать: порядок оценки 

профессиональных рисков; перечень 

мероприятий по снижению уровней 

профессиональных рисков; методы и 

средства оказания первой помощи 

пострадавшим при несчастных 

случаях и авариях 

Организация 

деятельности 

персонала 

производственног

о подразделения 

ПК 3.1. Обеспечивать 

выполнение плановых 

показателей участка 

Навыки: определения фактического 

объема подготовительных и 

добычных работ; разработки и 

реализации мероприятий, 

направленных на повышение 

эффективности проведения горных 

работ и производительности труда, 

внедрение прогрессивной техники и 

технологии проходки горных 

выработок, охрану недр и 

окружающей среды, включая 

рекультивацию земель при 

проведении горных работ, улучшение 

организации и условий труда, 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

снижение аварийности работ и 

травматизма 

Уметь: определять факторы, 

влияющие на производительность 

проходческого оборудования, 

очистного и горнотранспортного 

комплексов; определять 

положительные и отрицательные 

факторы, влияющие на себестоимость 

работ на участке; определять нормы 

выработки согласно горно-

геологическим условиям и 

техническим характеристикам 

комплексов и оборудования очистных 

и подготовительных работ; 

определять горно-геологические и 

горнотехнические факторы, 

влияющие на производительность 

горнотранспортного комплекса; вести 

учет отработанного времени членами 

бригад; осуществлять 

количественный и качественный учет 

выполненных работ 

Знать: плановое задание и 

производственная мощность участка 

и организации; производительность 

применяемых очистных и 

подготовительных комплексов, 

рудничного транспорта; факторы, 

влияющие на производительность 

труда; нормирование труда, нормы 

выработки 

ПК 3.2.  Анализировать 

процесс и результаты 

деятельности персонала 

участка, планировать и 

организовывать 

мероприятия, 

направленные на 

повышение 

производительности труда 

за счет устранения всех 

видов потерь 

Навыки: оптимизации 

производственных процессов, 

направленных на повышение 

производительности труда; 

определения технико-экономических 

показателей деятельности участка; 

определения затрат по участку; 

оценки трудовой дисциплины и 

трудового участия персонала в 

производственной деятельности 

участка 

Уметь: оценивать уровень технико-

экономических показателей по 

участку; определять нормы выработки 

для персонала участка; определять 

факторы, влияющие на 

производительность труда, затраты и 

себестоимость по участку; определять 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

потребность в рабочих кадрах и 

оценивать состояние трудовой 

дисциплины по участку; оценивать 

уровень квалификации персонала 

участка; анализировать и обобщать 

данные о работе бригад; составлять и 

представлять в установленном 

порядке необходимые документы и 

отчеты 

Знать: основные сведения об 

экономическом анализе; этапы 

проведения анализа; способы сбора и 

обработки информации; формы 

представления результатов анализа; 

программное обеспечение для 

автоматизированной обработки 

данных и создания информационной 

базы 

ПК 3.3. Обеспечивать 

мотивацию и 

стимулирование трудовой 

деятельности персонала 

Навыки: применения методов 

мотивации персонала, организации 

проведения конкурсов 

профессионального мастерства 

Уметь: строить и анализировать свою 

речь, владеть культурой речи; 

соблюдать нормы этики делового 

общения; оценивать мотивационные 

потребности персонала; 

организовывать мероприятия, 

направленные на здоровье 

сбережение работников, 

организовывать конкурсы 

профессионального мастерства, в 

соответствии с корпоративными 

стандартами; владеть приемами 

стимулирования персонала; владеть 

приемами управления конфликтными 

ситуациями 

Знать: современные формы, системы 

оплаты труда; методы мотивации 

персонала, управление конфликтами, 

этику делового общения; факторы, 

влияющие на психологический 

климат в коллективе; 

психологические аспекты управления 

коллективом; принципы делового 

общения в коллективе 

ПК 3.4. Проводить Навыки: проведения инструктажей 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

инструктажи по охране 

труда и промышленной 

безопасности 

по охране труда для рабочих; ведения 

учетной документации по охране 

труда и промышленной безопасности 

Уметь: вести учетную документацию 

по проведению инструктажей по 

охране труда и промышленной 

безопасности с использованием 

программного обеспечения; 

оценивать степень усвоения 

работниками содержание 

инструктажей по охране труда и 

промышленной безопасности 

Знать: порядок и формы проведения 

инструктажей по охране труда и 

промышленной безопасности; виды 

инструктажей 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план 

 

Коды 

профессиональ

ных 

компетенций 

Название темы программы практики 

Объем 

времени, 

отведенный на 

практику (в 

неделях, часах) 

Сроки 

проведения 

ПК 1.1 - ПК 4.3 

Тема 1. Ознакомление с предприятием, 

изучение технологических схем 

производства. Ознакомление с 

мероприятиями по охране труда 

1 неделя 

36 часов 
I неделя 

ПК 1.1 - ПК 4.3 

Тема 2. Ознакомление с работой отдела 

главного механика, ознакомление с 

работой ремонтно-механических служб 

1 неделя 

36 часов 
II неделя 

ПК 1.1 - ПК 4.3 

Тема 3. Ознакомление с работой 

планово-экономического отдела, отдела 

труда и заработной платы, отдела 

снабжения 

1 неделя 

36 часов 
III неделя 

ПК 1.1 - ПК 4.3 

Тема 4. Систематизация материалов и 

составление отчета по преддипломной 

практике/ 

1 неделя 

36 часов 
IV неделя 

 ИТОГО: 4 недели 

144 часа 
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3.2 Содержание практики  

 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Наименование 

ПК 
Виды работ Объем часов 

Тема 1. 
Ознакомление с 

предприятием, 

изучение 

технологических 

схем производства. 

Ознакомление с 

мероприятиями по 

охране труда 

ПК 1.1 - ПК 3.4 Содержание учебного материала 

Организационная структура предприятия, назначение и место каждого 

подразделения в производственном и управленческом процессе, их взаимосвязь. 
6 

Функции главных специалистов предприятия. Перспективы развития производства, 

план освоения новой техники. 
6 

Режим работы предприятия, инструктаж по технике безопасности, пожарной 

безопасности, производственной санитарии, охране окружающей среды. 
6 

Правила внутреннего трудового распорядка предприятия: основные положения, 

порядок приема и увольнения работников, основные обязанности работодателя, 

обязанности работников предприятия, рабочее время и его использование, 

ответственность за нарушение трудовой и производственной дисциплины. 

6 

Изучение основных этапов технологических и производственных процессов цеха; 

организации технических осмотров и правил эксплуатации оборудования. 
6 

Самостоятельная работа 

Выбор, изучение и сбор информации для расчетной части дипломного проекта. 

Изучение инструкций по эксплуатации механического оборудования 
6 

Тема 2. 

Ознакомление с 

работой отдела 

главного механика, 

ознакомление с 

работой ремонтно-

механических 

служб 

ПК 1.1 - ПК 3.4 Содержание учебного материала 

Изучение правил работы с инструментом и приспособлением; правил эксплуатации 

внутрицехового транспорта и грузоподъемных машин и механизмов. 
6 

Изучение реализацию рационализаторских предложение и изобретений, внедрению 

научной организации труда в цехе; совершенствование технологической 

документации 

6 

Ознакомиться с ремонтируемым оборудованием по теме дипломного проекта, 

описать его назначение, устройство и принцип действия (выполнить в тонких линиях 

чертеж одного из узлов). и детали подвергаемой ремонту. 

6 

Изучение работы отдела главного механика. 6 
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Наименование 

профессионального 

модуля 

Наименование 

ПК 
Виды работ Объем часов 

Изучение работы ремонтной службы цеха. 6 

Самостоятельная работа 

Изучение рабочих чертежей оборудования, ознакомление с ремонтной 

документацией. 
6 

Тема 3. 

Ознакомление с 

работой планово-

экономического 

отдела, отдела труда 

и заработной платы, 

отдела снабжения 

ПК 1.1 - ПК 3.4 Содержание учебного материала 

Изучение работы центральной заводской лаборатории. 6 

Изучение работы планово-экономического отдела 6 

Изучение работы технического контроля. 6 

Изучение работы лаборатории промышленной санитарии, защита воздушного и 

водного бассейнов - источники загрязнения воздуха и водоемов промышленными 

выбросами металлургического предприятия. 

6 

Разработка маршрута ремонта детали. 6 

Самостоятельная работа 

Выбор, изучение и сбор информации для разделов экономики и охраны труда 

дипломного проекта, изучение инструкций по охране труда. 
6 

Тема 4. 

Систематизация 

материалов и 

составление отчета 

по преддипломной 

практике/ 

ПК 1.1 - ПК 3.4 Содержание учебного материала 6 

Выбрать способ ремонта детали, подобрать основное и вспомогательное 

оборудование. 
6 

Сделать планировку цеха и подобрать место для участка ремонта и изготовления 

детали 
6 

Обобщение материала, собранного при прохождении практики, а также материала 

для дипломного проектирования. 
6 

Составление отчета и получение отзыва руководителя практики от предприятия 6 

Сдача отчета руководителю практики 6 

Самостоятельная работа 

Систематизация собранной информации, повторение теоретической части. 6 

 Всего: 144 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения 

практики: 

В период прохождения практики студенты выполняют работы, 

согласно тематическому плану преддипломной практики; 

комплект учебно-методической документации по преддипломной 

практике; 

преддипломная практика проводится одним циклом; 

инструктаж по технике безопасности на каждом рабочем месте 

проводится непосредственно перед выполнением практических заданий и 

самостоятельной работы руководителем практики; 

студенты-практиканты обязаны соблюдать планы-графики 

прохождения практики, выполнять все указания руководителя практики, 

подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка; 

после завершения всех видов работ студентами представляется отчѐт 

по практике, соответствующие разделы которого определяются 

тематическим планом; 

полностью оформленный отчет сдается практикантом руководителю 

практики в установленные сроки; 

по завершению практики студентам выставляется оценка; 

при оценке работы студента на практике во внимание принимаются 

все аспекты его деятельности: отношение к работе, качество еѐ выполнения, 

оформление материалов, соблюдение правил охраны труда, бережное 

отношение к оборудованию, умение выбрать рациональные способы 

выполнения работ. 

 

4.2 Требования к материально-техническому обеспечению 

Преддипломная практика организуется на четвертом курсе и 

проводится в цехах предприятия и подрядных организациях. 

Студент проходит преддипломную практику под непосредственным 

руководством ведущих инженерно-технических работников, из числа 

которых назначают руководителей практики от комбината или подрядных 

организаций. 

Руководитель практики от предприятия совместно с руководителями 

практики от техникума организует решение всех возникающих вопросов и 

выполнения календарного плана прохождения практики каждым студентом. 
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Студент приобретает практические знания и навыки по техническому 

обслуживанию, ремонту и монтажу оборудования. 

 

4.3 Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники:  

1. Боровков, Ю.А.  Основы горного дела/ Ю.А. Боровков, В.П. 

Дробаденко, Д.Н. Ребриков - Москва: Лань, 2021.- 508с. - Текст: 

электронный. - URL: https://e.lanbook.com/book/179609  

2. Боровков, Ю.А. Технология добычи полезных ископаемых 

подземным способом: учебник для спо / Ю.А. Боровков, В.П. Дробаденко, 

Д.Н. Ребриков. - 4-е изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2021. - 272 с. - 

Текст: электронный - URL: https://e.lanbook. com/book/177831 

 

Дополнительные источники: 

1. Инструкции по технике безопасности для преддипломной практики. 

2. Инструкции, технологические карты, методические указания. 

 

4.4 Требования к руководителям практики от образовательной 

организации (учреждения) и организации. 

Требования к руководителям практики от образовательной 

организации (учреждения): 

руководителями практики являются преподаватели техникума и 

высококвалифицированные специалисты, имеющие стаж практической 

работы по специальности. Они несут ответственность за выполнение 

программы и качество прохождения практики студентами. 

 

4.5 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 

безопасности. 

До направления студентов на преддипломную практику с ними 

проводится вводная беседа (инструктаж), на которой: 

студентам сообщаются место и время прохождения практики, 

назначение руководителя; 

разъясняются объем работы, разъясняются порядок оформления 

отчета и других документов по практике; 

разъясняются порядок формирования индивидуального задания, и 

доводится тематический план; 

знакомятся с требованиями трудовой дисциплины; 

знакомятся с указаниями по соблюдению правил техники 

безопасности. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения преддипломной практики 

осуществляется преподавателем в процессе проведения занятий и приѐма 

отчетов, а также сдачи обучающимися дифференцированного зачета. 

 

Освоенные профессиональные компетенции 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемые в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

знать:   

разрабатывать и 

интерпретировать 

техническую и 

технологическую 

документацию на 

ведение горных и 

взрывных работ 

Знает как осуществлять 

организационно - 

производственные работы 

для подготовки сборки и 

монтажа промышленного 

(технологического) 

оборудования 

 

Контрольная работа; 

выполнение практического 

задания в соответствии с 

требованиями к нему; 

выполнение практических 

занятий и практических работ 

и составление отчета; экзамен 

по окончании дисциплины. 

организовывать и 

контролировать 

выполнение работ на 

стационарных 

подземных установках, 

подземных самоходных 

машинах и буровых 

установках 

Знает как производить 

оценку состояния 

промышленного 

(технологического) 

оборудования после 

выполнения наладочных 

работ, контроль 

технического состояния 

оборудования при вводе в 

эксплуатацию 

Тестирование; решение задач; 

контрольная работа; 

выполнение практического 

задания в соответствии с 

требованиями к нему; 

выполнение практической 

работы и составление отчета; 

экзамен по окончании 

дисциплины. 

уметь:   

соблюдать правила 

эксплуатации 

оборудования и 

оснастки; 

использовать 

стандартные методики 

для испытаний 

оборудования 

производства на 

точность; 

использовать 

контрольно-

измерительные приборы 

для точностных 

испытаний 

Умеет соблюдать правила 

эксплуатации оборудования 

и оснастки. 

Умеет использовать 

стандартные методики для 

испытаний оборудования 

производства на точность: 

контрольно-измерительные 

приборы для точностных 

испытаний оборудования. 

Умеет искать в электронном 

архиве техническую 

документацию на 

оборудование производства, 

его механизмы и системы. 

Выполнение практического 

задания в соответствии с 

требованиями к нему; 

выполнение практической 

работы и составление отчета; 

решение задач; наблюдение за  

деятельностью обучающихся 

на практических занятиях. 
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оборудования; 

искать в электронном 

архиве техническую 

документацию на 

оборудование 

производства, его 

механизмы и системы; 

соблюдать правила 

эксплуатации 

оборудования и 

оснастки; 

использовать 

измерительные средства 

для определения 

качества работы; 

читать 

машиностроительные 

чертежи и обозначения 

на схемах; 

использовать 

стандартные методики 

для испытаний 

оборудования 

производства на 

точность; 

производить 

регулировки 

оборудования согласно 

технической 

документации; 

выбирать методы и 

средства контроля 

точности 

технологического 

оборудования 

механосборочного 

производства; 

пользоваться 

контрольно-

измерительными 

приборами и 

инструментами; 

Умеет соблюдать правила 

эксплуатации оборудования 

и оснастки. 

Умеет использовать 

измерительные средства для 

определения качества 

работы. 

Умеет читать 

машиностроительные 

чертежи и обозначения на 

схемах.  

Умеет использовать 

стандартные методики для 

испытаний оборудования 

производства на точность. 

Умеет производить 

регулировки оборудования 

согласно технической 

документации. 

выбирать методы и средства 

контроля точности 

технологического 

оборудования 

механосборочного 

производства. 

Умеет пользоваться 

контрольно-измерительными 

приборами и инструментами; 
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Таблица 

Освоенные общие компетенции 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Примерные показатели оценки 

результата: 

демонстрация интереса к будущей 

профессии. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: мониторинг и 

анализ результатов 

обучения; оценка 

содержания портфолио 

студента. 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Примерные показатели оценки 

результата: 

рациональный выбор и применение 

методов и способов решения 

профессиональных задач в области 

технологических процессов ремонта 

деталей оборудования; 

эффективность и качество 

выполнения работ по ремонту 

оборудования. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Примерные показатели оценки 

результата: 

рациональное решение 

профессиональных задач в области 

разработки технологических 

процессов ремонта деталей 

оборудования. 

 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: мониторинг и 

анализ результатов 

выполнения работ на 

учебной и 

производственной 

практике. 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

 

 

 

 

Примерные показатели оценки 

результата: 

эффективный поиск необходимой 

информации при решении 

производственных задач. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: подготовка 

рефератов, докладов. 
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1 2 3 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Примерные показатели оценки 

результата: 

моделирование профессиональной 

деятельности с помощью 

прикладных программных 

продуктов в соответствии с 

заданной ситуацией. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: наблюдение за 

навыками работы 

обучающегося с 

прикладными 

программами. 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Примерные показатели оценки 

результата: 

адекватное взаимодействие с 

обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководством в ходе 

обучения и при прохождении 

учебных и производственных 

практик. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: наблюдение за 

ролью обучающегося в 

группе. 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Примерные показатели оценки 

результата: 

самоанализ и коррекция 

результатов собственной работы и 

членов команды при выполнении 

практических заданий. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: моделирование 

социальных и 

профессиональных 

ситуаций. 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

Примерные показатели оценки 

результата: 

выполнение требований 

организации самостоятельных 

занятий при изучении тем 

профессионального модуля. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: контроль 

выполнения 

индивидуальной 

самостоятельной 

работы обучающегося, 

открытые защиты 
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поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

творческих и 

проектных работ. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Примерные показатели оценки 

результата: 

мониторинг и анализ инноваций в 

области профессиональной 

деятельности. 

Примерные формы и 

методы контроля и 

оценки: семинары; 

учебно-практические 

конференции; конкурсы 

профессионального 

мастерства; олимпиады. 

 

 
 


