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1 Цели и задачи изучения дисциплины 

Цели дисциплины. Целью изучения дисциплины «Основы 

предпринимательства» является формирование нормативно-правовых, 

экономических и организационных знаний и умений по вопросам 

становления, организации и ведения предпринимательской деятельности в 

условиях российской экономики. 

 Задачи изучения дисциплины: 

– изучение сущности и организации предпринимательской 

деятельности, ее главных функций;  

– ознакомление с основами видами и организационно-правовыми 

формами предпринимательской деятельности;  

– формирование знаний об организации как субъекте 

предпринимательской деятельности;  

– изучение основ формирования культуры предпринимательства; 

формирование практических навыков в области осуществления 

предпринимательской деятельности. 
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2 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Логико-структурный анализ дисциплины – курс входит в часть Блока 1, 

формируемую участниками образовательных отношений, по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика (профиль «Экономика предприятий и 

организаций», профиль «Финансы и кредит», профиль «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит»), по направлению 38.03.02 Менеджмент (профиль 

«Менеджмент организаций», «Менеджмент и администрирование в 

государственных и муниципальных учреждениях», «Логистика», 

«Международный менеджмент»), по направлению 38.03.05 Бизнес-

информатика (профиль «Электронный бизнес»), по специальности 38.05.01 

«Экономическая безопасность» (специализация «Экономико-правовое 

обеспечение экономической безопасности»). 

Дисциплина реализуется кафедрой экономики и управления. 

Основывается на базе дисциплин: «Экономика предприятия», «Менеджмент», 

«Маркетинг», «Правоведение». Является основой для изучения следующих 

дисциплин: Оценка рисков», «Ценообразование». 

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные 

у обучающихся в результате освоения дисциплин ОПОП подготовки 

бакалавра по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02 

Менеджмент, 38.03.05 Бизнес-информатика, специальности 38.05.01 

«Экономическая безопасность», связанных с использованием современных 

информационных технологий и программных средств при решении 

профессиональных задач. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины для очной формы обучения 

(бакалавр) составляет 3 зачетных единицы, 108 ак.ч. Программой дисциплины 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 ч), практические 

(36 ч) занятия и самостоятельная работа студента (54 ч). 

Общая трудоемкость освоения дисциплины для очной формы обучения 

(экономист) составляет 4 зачетных единицы, 144 ак.ч. Программой 

дисциплины Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 ч), 

практические (36 ч) занятия и самостоятельная работа студента (90 ч). 

Для заочной формы обучения программой дисциплины предусмотрены 

лекционные (6 ак.ч.), практические (4 ак.ч.) занятия и самостоятельная работа 

студента (134 ак.ч.). 

Для очно-заочной формы обучения программой дисциплины 

предусмотрены лекционные (6 ак.ч.), практические (6 ак.ч.) занятия и 

самостоятельная работа студента (96 ак.ч.). 

Дисциплина изучается на 2 курсе в 4 семестре. Форма промежуточной 

аттестации – зачет. 
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3 Перечень результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

Процесс изучения дисциплины «Основы предпринимательства» 

направлен на формирование компетенций, представленной в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Компетенции, обязательные к освоению 

Код 

Наименование 

специальности, 

направления 

подготовки 

Компетенция 

(код, содержание) 

Индикатор 

(код, наименование) 

ОПК-2 38.03.01 

Экономика 

 

Способен 

осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач 

ОПК-2.1. Осуществляет сбор, 
обработку и анализ данных, 
необходимых для решения 
поставленных 
профессиональных задач в 
области экономики 
организации 

ОПК-2.2. Применяет на 
практике методы и приемы 
экономического анализа и 
осуществляет подготовку 
данных для их использования 

УК-2 38.05.01 

Экономическая 

безопасность 

Способен управлять 

проектом на всех 

этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 Понимает базовые 
принципы постановки задач и 
выработки решений  

УК-2.2 Выбирает 
оптимальные способы 
решения задач, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений  

УК-2.3 Понимает принципы 
проектного подхода к 
управлению  

УК-2.4 Демонстрирует 
способность управления 
проектами 

УК-3 38.03.02  

Менеджмент 

 

38.03.05 Бизнес-

информатика 

 

 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.И-1. Понимает 
основные аспекты 
межличностных и групповых 
коммуникаций.  

УК-3.И-2. Применяет методы 
командного взаимодействия. 
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4 Объём и виды занятий по дисциплине 

Общая трудоемкость освоения дисциплины для очной формы обучения 

(бакалавр) составляет 3 зачетных единицы, 108 ак.ч. Общая трудоемкость 

освоения дисциплины для очной формы обучения (экономист) составляет 4 

зачетных единицы, 144 ак.ч. 

Самостоятельная работа студента (СРС) включает проработку 

материалов лекций, подготовку к практическим занятиям, текущему 

контролю, выполнение индивидуального задания, самостоятельное изучение 

материала и подготовку к зачету. 

При организации внеаудиторной самостоятельной работы по данной 

дисциплине используются формы и распределение бюджета времени на СРС 

для очной формы обучения в соответствии с таблицей 2 и 2.1. 

 

Таблица 2 – Распределение бюджета времени на СРС (бакалавр)  

 

Вид учебной работы Всего ак.ч. 

Ак.ч. по 

семестрам 

3 

Аудиторная работа, в том числе: 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Практические занятия (ПЗ) 36 36 

Лабораторные работы (ЛР) - - 

Курсовая работа/курсовой проект - - 

Самостоятельная работа студентов (СРС), в том 

числе: 
54 54 

Подготовка к лекциям 4 4 

Подготовка к лабораторным работам - - 

Подготовка к практическим занятиям / семинарам 18 18 

Выполнение курсовой работы / проекта - - 

Расчетно-графическая работа (РГР) - - 

Реферат (индивидуальное задание) 6 6 

Домашнее задание 4 4 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Подготовка к коллоквиуму - - 

Аналитический информационный поиск 5 5 

Работа в библиотеке 4 4 

Подготовка к зачету 10 10 

Промежуточная аттестация – зачет (З) З (2) З (2) 

Общая трудоемкость дисциплины 

ак.ч. 108 108 

з.е. 3 3 
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Таблица 2.1 – Распределение бюджета времени на СРС (экономист)  

 

Вид учебной работы Всего ак.ч. 

Ак.ч. по 

семестрам 

3 

Аудиторная работа, в том числе: 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Практические занятия (ПЗ) 36 36 

Лабораторные работы (ЛР) - - 

Курсовая работа/курсовой проект - - 

Самостоятельная работа студентов (СРС), в том 

числе: 
90 90 

Подготовка к лекциям 4 4 

Подготовка к лабораторным работам - - 

Подготовка к практическим занятиям / семинарам 36 36 

Выполнение курсовой работы / проекта - - 

Расчетно-графическая работа (РГР) - - 

Реферат (индивидуальное задание) 12 12 

Домашнее задание 6 6 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Подготовка к коллоквиуму - - 

Аналитический информационный поиск 10 10 

Работа в библиотеке 7 7 

Подготовка к зачету 12 12 

Промежуточная аттестация – зачет (З) З (2) З (2) 

Общая трудоемкость дисциплины 

ак.ч. 144 144 

з.е. 4 4 
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5 Содержание дисциплины 

С целью освоения компетенции, приведенной в п.3 дисциплина разбита 

на 6 тем: 

– тема 1 (Теоретические основы предпринимательства Понятие и 

содержание предпринимательства); 

– тема 2 (Типология предпринимательства); 

– тема 3 (Организационно-правовые формы предпринимательской 

деятельности); 

– тема 4 (Субъекты предпринимательской деятельности. Партнерские 

связи в предпринимательстве. Объекты предпринимательства); 

– тема 5 (Предпринимательский маркетинг и менеджмент. Культура 

предпринимательства); 

– тема 6 (Ответственность субъектов предпринимательской 

деятельности). 

Виды занятий по дисциплине и распределение аудиторных часов для 

очной, заочной и очно-заочной формы приведены в таблице 3, 4 и 4.1 

соответственно. 

 

 

 



 

 

Таблица 3 – Виды занятий по дисциплине и распределение аудиторных часов (очная форма обучения) 

 
1 

м 

№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) 

дисциплины 
Содержание лекционных занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Темы практических 
занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Тема 
лабораторных 

занятий  

Трудоемкость 
в ак.ч. 

 

1 

Теоретические 
основы 
предпринимательст
ва Понятие и 
содержание 
предпринимательст
ва 

Эволюция социально-

экономического содержания 

понятия «предпринимательство». 

Факторы и условия развития 

предпринимательства  

3 

Теоретические 
основы 
предприниматель
ства Понятие и 
содержание 
предприниматель
ства 

6 – – 

 

2 

Типология 

предприниматель

ства 

Классификация видов 

предпринимательства по размерам 

деятельности. Значение 

предпринимательства для 

экономики и общества 

3 

Типология 

предприниматель

ства 

6 – – 

 

3 

Организационно-
правовые формы 
предпринимательс
кой деятельности 

Понятие, признаки, 

организационно-правовые формы 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности. 

3 

Организационно-

правовые формы 

предприниматель

ской деятельности 

6 – – 

 

4 

Субъекты 
предпринимательс
кой деятельности. 
Партнерские связи 
в 
предпринимательст
ве. Объекты 
предпринимательст
ва 

Предприниматель как основной 

субъект предпринимательской 

активности. Особенности 

субъектов предпринимательского 

процесса. Содержание и 

направления сотрудничества 

партнеров в сфере товарообмена. 

Бизнес-идея и бизнес-

планирование. Регистрация 

предпринимательской 

деятельности.  

3 

Субъекты 
предприниматель
ской 
деятельности. 
Партнерские 
связи в 
предприниматель
стве. Объекты 
предприниматель
ства 

6 – – 

8
 

 



 

 

 

№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) 

дисциплины 
Содержание лекционных занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Темы практических 
занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Тема 
лабораторных 

занятий  

Трудоемкость 
в ак.ч. 

5 

Предпринимательс
кий маркетинг и 
менеджмент. 
Культура 
предпринимательст
ва 

Анализ внешней и внутренней 

среды предприятия. 

Стратегический анализ ситуации 

организации. Определение миссии 

организации. Реализация 

корпоративной стратегии. 

 

3 

Предприниматель
ский маркетинг и 
менеджмент. 
Культура 
предприниматель
ства 

6 – – 

6 

Ответственность 
субъектов 
предпринимательс
кой деятельности 

Процедура государственной 

регистрации субъектов 

предпринимательской 

деятельности. Оформление 

трудовых отношений субъектами 

предпринимательской 

деятельности. 

3 

Ответственность 
субъектов 
предприниматель
ской деятельности 

6 – – 

Всего аудиторных часов 18 36 – 

  

9
 

 



 

 

 

Таблицы 4 – Виды занятий по дисциплине и распределение аудиторных часов (заочная форма обучения) 

 
1 

м 

№ 
п/п 

Наименование 
раздела 

дисциплины 
Содержание лекционных занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Темы практических 
занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Тема 
лабораторных 

занятий  

Трудоемкость 
в ак.ч. 

 

1 

Теоретические 
основы 

предпринимательс
тва Понятие и 
содержание 

предпринимательс
тва 

Эволюция социально-

экономического содержания 

понятия «предпринимательство». 

Факторы и условия развития 

предпринимательства  

2 

Теоретические 
основы 
предприниматель
ства Понятие и 
содержание 
предприниматель
ства 

2 – – 

2

2 

Организационно-
правовые формы 

предпринимательс
кой деятельности 

Понятие, признаки, 

организационно-правовые формы 

осуществления 

предпринимательской деятельности. 

2 

Организационно-
правовые формы 
предприниматель
ской деятельности 

2 – – 

3

3 

Ответственность 
субъектов 

предпринимательс
кой деятельности 

Процедура государственной 

регистрации субъектов 

предпринимательской деятельности. 

Оформление трудовых отношений 

субъектами предпринимательской 

деятельности. 

2 – – – – 

Всего аудиторных часов 6 4 – 

 

 

1
0
 



 

 

 

 

Таблица 4.1 – Виды занятий по дисциплине и распределение аудиторных часов (очно-заочная форма обучения) 

 
1 

м 

№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) 

дисциплины 
Содержание лекционных занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Темы практических 
занятий 

Трудоемкость 
в ак.ч. 

Тема 
лабораторных 

занятий  

Трудоемкость 
в ак.ч. 

 

1 

Теоретические 
основы 

предпринимательств
а Понятие и 
содержание 

предпринимательств
а 

Эволюция социально-

экономического содержания 

понятия «предпринимательство». 

Факторы и условия развития 

предпринимательства  

2 

Теоретические 
основы 
предприниматель
ства Понятие и 
содержание 
предприниматель
ства 

2 – – 

2 

Организационно-

правовые формы 

предприниматель

ской деятельности 

Понятие, признаки, 

организационно-правовые формы 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности. 

2 

Организационно-

правовые формы 

предприниматель

ской деятельности 

2 – – 

3 

Ответственность 
субъектов 

предпринимательск
ой деятельности 

Процедура государственной 

регистрации субъектов 

предпринимательской 

деятельности. Оформление 

трудовых отношений субъектами 

предпринимательской 

деятельности. 

2 

Ответственность 
субъектов 
предприниматель
ской деятельности 

2 – – 

Всего аудиторных часов 6 6 – 

1
1
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6 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины 

 

6.1 Критерии оценивания 

В соответствии с Положением о кредитно-модульной системе 

организации образовательного процесса ФГБОУ ВО «ДонГТУ» 

(https://www.dstu.education/images/structure/license_certificate/polog_kred_modu

l.pdf) при оценивании сформированности компетенций по дисциплине 

используется 100-балльная шкала. 

Перечень компетенций по дисциплине и способы оценивания знаний 
приведены в таблице 5. 

 
Таблица 5 – Перечень работ по дисциплине и способы оценивания знаний 

 

Вид учебной работы Способ оценивания Количество баллов 

Выполнение практических 
работ 

Предоставление 
отчетов 

30 - 40 

Прохождение тестов 1, 2 
Более 50% правильных 

ответов 
30 - 50 

Выполнение 
индивидуального задания 

Предоставление 
материалов 

индивидуального 
задания (презентации, 

рефераты и т.д.) 

0 - 5 

Выполнение домашнего 
задания 

Предоставление 
материалов домашнего 

задания 
0 - 5 

Итого – 60 - 100 

 

Зачет проставляется автоматически, если студент набрал в течении 

семестра не менее 60 баллов и отчитался за каждую контрольную точку. 

Минимальное количество баллов по каждому из видов текущей работы 

составляет 60% от максимального. 

Зачет по дисциплине «Основы предпринимательства» проводится по 

результатам работы в семестре. В случае, если полученная в семестре сумма 

баллов не устраивает студента, во время зачетной недели студент имеет право 

повысить итоговую оценку либо в форме устного собеседования по 

приведенным ниже вопросам (п.п. 6.5), либо в результате тестирования. 

Шкала оценивания знаний при проведении промежуточной аттестации 

приведена в таблице 6. 

https://www.dstu.education/images/structure/license_certificate/polog_kred_modul.pdf
https://www.dstu.education/images/structure/license_certificate/polog_kred_modul.pdf
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Таблица 6 – Шкала оценивания знаний  

 
Сумма баллов за все виды 

учебной деятельности 

Оценка по национальной шкале 

зачёт/экзамен 

0-59  Не зачтено/неудовлетворительно 

60-73 Зачтено/удовлетворительно 

74-89 Зачтено/хорошо 

90-100 Зачтено/отлично 

 

6.2 Домашнее задание (индивидуальные) 

В качестве домашнего задания студенты выполняют: 

– работу над составлением конспекта изученного материала; 

– эссе и его презентацию по приведенным ниже темам. 

В качестве индивидуального задания студенты очно-заочной формы 

готовят реферат или презентацию на одну из приведенных ниже тем. 

При выполнении задания, используют рекомендуемую литературу, базы 

данных, электронно-библиотечные системы, информационно-справочные и 

поисковые системы.  

 

Примерные темы для домашнего и индивидуального задания.    

1) Бизнес как экономические отношения, обеспечивающие реализацию 

экономических интересов хозяйствующих субъектов рынка.  

2) Определение места и роли бизнеса в американской экономической 

литературе.  

3) Взгляды на бизнес вульгарных марксистов.  

4) Прагматическая концепция бизнеса.  

5) Деловые интересы хозяйствующих субъектов рынка.  

6) Развитие отношений обмена и изменение форм и способов 

предпринимательской деятельности.  

7) Родовые черты бизнеса.  

8) Основные виды деятельности в сфере бизнеса.  

9) Субъекты бизнеса.  

10) Наемно-трудовой бизнес.  

11) Потребительский бизнес.  

12) Предпринимательский бизнес.  

13) Государственный бизнес.  

14) Среда бизнеса.  

15) Система правовых норм и правил, регулирующих деловые 

отношения.  

16) Легальный и теневой бизнес.  
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17) Мошенничество в бизнесе.  

18) Бизнес и политика.  

19) Система бизнеса.  

20) Интегративные качества системы бизнеса.  

21) Первоначальное накопление капитала. Становление системы 

бизнеса.  

22) Предпринимательская фирма и ее виды.  

23) Качественные критерии классификации фирм.  

24) Количественные критерии классификации фирм.  

25) Особенности предприятий малого бизнеса. 

 

6.3 Темы для рефератов (презентаций) – индивидуальное задание 

Примерные темы рефератов.    

1) Предпринимательство: сущность, эволюция развития в России. 

2) Организационно-правовые формы предпринимательства. 

3) Инновации и предпринимательство. 

4) Государственное и правовое регулирование предпринимательской 

деятельности в РФ. 

5) Этика и культура предпринимательства. 

6) Малое предпринимательство как фактор увеличения занятости. 

7) Риск в предпринимательстве. 

8) Налогообложение предпринимательской деятельности. 

9) Предпринимательская деятельность малого предприятия. 

10) Развитие предпринимательства как основа конкурентной среды. 

11) Конкуренция в современных условиях России. 

12) Монополизация экономики и монополистическая конкуренция. 

13) Антимонопольная политика предпринимательства. 

14) Создание собственного дела. 

15) Предпринимательская тайна. 

16) Интеллектуальная собственность как объект инновационного 

предпринимательства. 

17) Порядок создания и регистрация инновационного предприятия. 

18) Организационные формы инновационного предпринимательства. 

19) Механизм конкуренции инновационного предпринимательства. 

20) Риски в инновационном предпринимательстве. 

21) Создание и реализация инновационного проекта. 

22) Ответственность субъектов предпринимательской деятельности. 

23) Предпринимательская среда. 
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24) Документооборот и документальные системы в 

предпринимательстве. 

25) Автоматизированные информационные системы в 

предпринимательстве. 

26) Интеллектуальные информационные системы в 

предпринимательстве. 

27) Системы поддержки принятия решений и оценочные системы в 

предпринимательстве. 

28) Ответственность субъектов предпринимательской деятельности. 

29) Эволюция, сущность и особенности российской 

предпринимательской деятельности, и ее функционирование. 

30) Система экономического и социального управления 

предпринимательской деятельностью и ее функционирование. 

 

6.4 Оценочные средства для самостоятельной работы и текущего 

контроля успеваемости 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости             

1) Назовите тех, кто занимается предпринимательской деятельностью? 

а) юридическое лицо; 

б) физическое лицо; 

в) все ответы верны. 

2)  Укажите один из признаков предприятия? 

а) рентабельность; 

б) самостоятельность; 

в) все ответы верны. 

3) Раскройте классификацию коммерческих юридических лиц по 

организационно-правовым формам: 

а) общества, товарищества, производственный кооператив; 

б) товарищества, общества, потребительский кооператив; 

в) все ответы верны. 

4) Укажите основной источник формирования имущества организации: 

а) уставный капитал; 

б) доходы будущих периодов; 

в) резервный капитал. 

5) Назовите свод правил, регулирующий взаимоотношения учредителей 

предприятия в определенной сфере хозяйственной деятельности: 

а) учредительный договор; 

б) устав; 
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в) бизнес-план. 

6) Дайте определение: предприниматель — это: 

а) лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность; 

б) физическое или юридическое лицо, осуществляющее 

предпринимательскую деятельность; 

в) юридическое лицо. 

7) Назовите формы собственности в российском законодательстве: 

а) частная собственность, государственная собственность, 

муниципальная собственность; 

б) частная, негосударственная собственность, муниципальная, 

обособленная собственность; 

в) все ответы верны. 

8) Назовите виды предпринимательских рисков: 

а) коммерческий; 

б) страховой; 

в) все ответы верны. 

9) Укажите условия для регистрации гражданина в качестве 

индивидуального предпринимателя и приобретения им предпринимательской 

правоспособности: 

а) достижение 13-летнего возраста; 

б) ограничение в своей правоспособности в части возможности 

заниматься предпринимательской деятельностью; 

в) признан судом недееспособным и не ограничен в дееспособности. 

10) Дайте определение Устава организации: 

а) нормативно-правовой акт; 

б) локальный акт самой организации, который содержит большинство из 

тех сведений, которые отражаются в учредительном договоре и утверждаются 

учредителем; 

в) учредительный договор. 

11) Укажите наказание за предпринимательскую деятельность без 

регистрации: 

а) штраф до 300.000 рублей; 

б) административные работы; 

в) все ответы верны. 

12) Назовите виды налогов: 

а) государственные, территориальные и муниципальные; 

б) федеральные, региональные и местные; 

в) все ответы верны. 
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13) Назовите нормативно-правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность: 

а) Гражданский кодекс РФ; 

б) Уголовный кодекс РФ; 

в) все ответы верны. 

14) Дайте определение реорганизации предприятия: 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие 

которого происходит преемство в правах и обязанностях между 

юридическими лицами; 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их 

субъективных прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам; 

в) соединение нескольких организаций в одну. 

15) Назовите показатель, который является важнейшим показателем 

эффективности труда: 

а) производительность труда; 

б) оплата труда; 

в) нормирование труда. 

16) Дайте определение Устава организации: 

а) нормативно-правовой акт; 

б) локальный акт самой организации, который содержит большинство из 

тех сведений, которые отражаются в учредительном договоре и утверждаются 

учредителем; 

в) учредительный договор. 

17) Укажите наказание за предпринимательскую деятельность без 

регистрации: 

а) штраф до 300.000 рублей; 

б) административные работы; 

в) все ответы верны. 

18) Назовите виды налогов: 

а) государственные, территориальные и муниципальные; 

б) федеральные, региональные и местные; 

в) все ответы верны. 

19) Назовите нормативно-правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность: 

а) Гражданский кодекс РФ; 

б) Уголовный кодекс РФ; 

в) все ответы верны. 

20) Дайте определение реорганизации предприятия: 
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а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие 

которого происходит преемство в правах и обязанностях между 

юридическими лицами; 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их 

субъективных прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам; 

в) соединение нескольких организаций в одну. 

21) Назовите показатель, который является важнейшим показателем 

эффективности труда: 

а) производительность труда; 

б) оплата труда; 

в) нормирование труда. 

22) Назовите тех, кто занимается предпринимательской деятельностью? 

а) юридическое лицо; 

б) физическое лицо; 

в) все ответы верны. 

23)  Укажите один из признаков предприятия? 

а) рентабельность; 

б) самостоятельность; 

в) все ответы верны. 

24) Раскройте классификацию коммерческих юридических лиц по 

организационно-правовым формам: 

а) общества, товарищества, производственный кооператив; 

б) товарищества, общества, потребительский кооператив; 

в) все ответы верны. 

25) Укажите основной источник формирования имущества организации: 

а) уставный капитал; 

б) доходы будущих периодов; 

в) резервный капитал. 

26) Назовите свод правил, регулирующий взаимоотношения 

учредителей предприятия в определенной сфере хозяйственной деятельности: 

а) учредительный договор; 

б) устав; 

в) бизнес-план. 

27) Дайте определение: предприниматель-это: 

а) лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность; 

б) физическое или юридическое лицо, осуществляющее 

предпринимательскую деятельность; 

в) юридическое лицо. 
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28) Назовите формы собственности в российском законодательстве: 

а) частная собственность, государственная собственность, 

муниципальная собственность; 

б) частная, негосударственная собственность, муниципальная, 

обособленная собственность; 

в) все ответы верны. 

29) Назовите виды предпринимательских рисков: 

а) коммерческий; 

б) страховой; 

в) все ответы верны. 

30) Укажите условия для регистрации гражданина в качестве 

индивидуального предпринимателя и приобретения им предпринимательской 

правоспособности: 

а) достижение 13-летнего возраста; 

б) ограничение в своей правоспособности в части возможности 

заниматься предпринимательской деятельностью; 

в) признан судом недееспособным и не ограничен в дееспособности. 

 

6.5 Вопросы для подготовки к зачету (тестовому коллоквиуму) 

1) Что понимается под предпринимательской деятельностью? 

2) Каковы признаки предпринимательской деятельности? 

3) Какие выделяют функции предпринимательской деятельности? 

4) Какие существуют виды предпринимательской деятельности? 

5) Что представляет собой производственное предпринимательство? 

6) Что представляет собой коммерческое предпринимательство? 

7) Что относится к субъектам коммерческого предпринимательства? 

8) Какие существуют виды финансового предпринимательства? 

9) Что представляет собой консалтинговая и аудиторская 

предпринимательская деятельность? 

10) Что представляет собой инновационное предпринимательство? 

11) Какие основные права и обязанности индивидуального 

предпринимателя? 

12) Какими нормативно-правовыми актами, регулируется 

предпринимательская деятельность? 

13)  Что устанавливается налоговым кодексом в предпринимательской 

деятельности? 

14) Какой документ имеет высшую юридическую силу? 

15) Что устанавливает Статья 18 ГК? 
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16) Какие основные признаки предпринимательской деятельности 

определяет Гражданский кодекс? 

17) Какие необходимые документы для регистрации ИП? 

18) Какие функции налогообложения? 

19) Какие выделяют элементы налогообложения? 

20) Какова структура бизнес-плана? 

21) Какие выделяют объекты бухгалтерского учета? 

22) Какой состав бухгалтерской отчетности? 

23) Каковы основные источники формирования имущества субъекта 

предпринимательства? 

24) Какие основные формы финансирования малых предприятий? 

25) Какие основания для прекращения трудового договора? 

 

6.6 Примерная тематика курсовых работ 

Курсовые работы не предусмотрены.  
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7 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

дисциплины 

 

7.1 Рекомендуемая литература 

Основная литература 

1. Шитов, В. Н. Основы предпринимательской деятельности   : учебное 

пособие / В. Н. Шитов. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2023. - 414 с. (Среднее 

профессиональное образование) - ISBN 978-5-222-42024-9. - Текст : 

электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222420249.html (дата обращения: 

13.05.2024).  

2. Лихолетов, В. В. Основы предпринимательской деятельности   : 

учебное пособие / В. В. Лихолетов. - Санкт-Петербург : Интермедия, 2024. - 

198 с. - ISBN 978-5-4383-0294-0. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785438302940.html (дата обращения: 

13.05.2024).  

3. Развитие предпринимательства : концепции, цифровые технологии, 

эффективная система   : монография / под общ. ред. М. А. Эскиндарова. - 4-е 

изд. , стер. - Москва : Дашков и К, 2024. - 604 с. - ISBN 978-5-394-05782-3. - 

Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394057823.html (дата обращения: 

13.05.2024).  

 

Дополнительная литература 

1. Шаркова, А. В. Развитие предпринимательства : концепции, 

цифровые технологии, эффективная система   / Шаркова А. В. , Эскиндарова 

М. А. - Москва : Дашков и К, 2019. - 605 с. - ISBN 978-5-394-03497-8. - Текст 

: электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394034978.html (дата обращения: 

13.05.2024).  

2. Подобай, Н. В. Теория и практика организации производственного 

предпринимательства в России   / Подобай Н. В. - Брянск : Из-во Брянского 

ГАУ, 2017. - 262 с. - ISBN 978-5-88517-285-1. - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785885172851.html (дата обращения: 

13.05.2024).  

 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222420249.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785438302940.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394057823.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394034978.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785885172851.html
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7.2 Базы данных, электронно-библиотечные системы, 

информационно-справочные и поисковые системы 

 

1. Научная библиотека ДонГТУ : официальный сайт. — Алчевск. — 

URL: library.dstu.education. — Текст : электронный. 

2. Научно-техническая библиотека БГТУ им. Шухова : официальный 

сайт. — Белгород. — URL: http://ntb.bstu.ru/jirbis2/. — Текст : электронный. 

3. Консультант cтудента : электронно-библиотечная система. — Москва. 

— URL: http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x. — Текст : электронный. 

4. Университетская библиотека онлайн : электронно-библиотечная 

система. — URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. — Текст : 

электронный. 

5. IPR BOOKS : электронно-библиотечная система. — Красногорск. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/. — Текст : электронный. 

http://library.dstu.education/
http://ntb.bstu.ru/jirbis2/
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x
http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red
http://www.iprbookshop.ru/
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8 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов 

деятельности в процессе обучения, соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Материально-техническое обеспечение представлено в таблице 8. 

Таблица 8 – Материально-техническое обеспечение 

Наименование оборудованных учебных кабинетов 

Адрес 

(местоположение) 

учебных  

кабинетов 

Киноэкран, проектор Epson,  

Компьютер – 1 шт. 

ауд. 103 корп. 1 
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